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Elektroinstallateur/in  für den Anlagenbau 

Für die Verstärkung unseres Teams im Bereich der Herstellung, der Installation  und 
die laufende Wartung sowie die  Reparatur von Grundwassersanierungsanlagen  
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Elektroinstallateur oder Meß- und 
Regelmechaniker. 

 

Anforderung an die Ausbildung: 

• Einschlägige Ausbildung als Elektroniker oder Elektroinstallateur 
vorzugsweise im Bereich des Anlagenbaus 

• Führerschein Klasse B erforderlich,  BE oder  CE wäre von Vorteil. 
 

Tätigkeitsbereich:  

• Bau und Installation von Altlastsanierungsanlagen 
• Regelmäßige Wartung und Reparatur von Altlastsanierungsanlagen  
• Umbau und Anpassung von Altlastsanierungsanlagen  

 

Aufgabenfeld:  

• Ein- und Ausbau, sowie die Wartung und Reparatur von Pumpen, Gebläsen und 
Heizregistern  

• Ein- und Ausbau, sowie die Wartung und Reparatur von Füllstands, Durchfluss- und 
Temperatursensoren 

• Ein- und Ausbau, sowie die Anpassung  und Änderung,  Wartung und Reparatur von 
Anlagensteuerung incl. Steuerungen, Fernwartungs- und Telelotsysteme 

• Ein- und Ausbau, sowie die Wartung und Reparatur von Anlagenbaugruppen wie 
Wasserfilterkessel, Druckbehälter, Stripanlagen, Aktivkohlefilter, Schlammfänge etc.   

 

Arbeitszeiten : 

• übliche Handwerkszeiten  7:00 – 17:00, selten Montage 
 

 

Tätigkeitsradius : 

• ca. 200 km 
• Tagespendelbereich  
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wir erwarten: 
 

• selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
• pünktliche und verlässliche Arbeitseinsätze 
• Bereitschaft zu Überstunden nach Erfordernis  
• Eigeninitiative   
• Bereitschaft zur Weiterbildung   

 

wir bieten: 

• eine langfristige Anstellung  
• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit im Team  
• ein hohes Maß ein Eigenständigkeit bei der Ausführung der Tätigkeiten 
• eine solide Einarbeitung in neue Aufgabenfelder 
• spätere innerbetriebliche Aufstiegsmöglichkeit 

 

Vergütung:  

• leistungsgerechte Vergütung auf  Verhandlungsbasis  
 
 
Haben Sie Interesse?  Dann rufen Sie uns einfach an und informieren Sie sich. 
 
 
Ansprechpartner für Fragen:  
 
Hermann Reeker      Tel:        05458 – 93 13-0  DW -51 
                                        Mobil:   0175 58 10 260  
                                        Mail:     h.reeker@reeker.de  oder   info@reeker.de 
                                        Internet:  www.reeker.de 
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